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«МЕЖОТРАСЛЕВОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ» 
 

 



Организация-разработчик фондов оценочных материалов (оценочных средств) 

профессиональных модулей для определения степени сформированности компетенций по 

основной профессиональной образовательной программе 40.02.04 Юриспруденция ЧПОУ 

«Межотраслевой профессиональный колледж».  

Фонды оценочных материалов (оценочных средств) профессиональных модулей для 

определения степени сформированности компетенций по основной профессиональной 

образовательной программе 40.02.04 Юриспруденция рассмотрены и согласованы на 

заседании Педагогического совета протокол № 5 от «09» декабря 2024 г.  

  



Введение  

 

Фонды оценочных материалов (оценочных средств)  профессиональных модулей 

для определения степени сформированности компетенций по основной профессиональной 

образовательной программе 40.02.04 Юриспруденция создается в соответствии с 

требованиями Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО) для определения соответствия достижений 

обучающимися результатов требованиям соответствующей основной профессиональной 

образовательной программы (ОПОП). 

Фонды оценочных материалов (оценочных средств) профессиональных модулей 

являются составной частью нормативно-методического обеспечения системы оценки 

качества освоения ОПОП СПО, входят в состав ОПОП. 

Фонды оценочных материалов (оценочных средств) профессиональных модулей 

сформированы на основе ключевых принципов оценивания: 

− валидности: объекты оценки должны соответствовать поставленным целям 

обучения; 

− надежности: использование единообразных стандартов и критериев для 

оценивания достижений; 

− объективности: разные обучающиеся должны иметь равные возможности 

добиться успеха. 

Фонды оценочных материалов (оценочных средств)  профессиональных модулей включают 

все виды оценочных средств, позволяющих проконтролировать сформированность у 

обучающихся компетенций, предусмотренных ФГОС СПО и ОПОП по специальности 

40.02.04 Юриспруденция. 
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Матрица формирования компетенций 

Индекс Наименование Формируемые компетенции 

ПП 
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ПОДГОТОВКА 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 

06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК. 1.2.; 

ПК 1.3.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 3.1.; ПК 

3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 

4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4. ПК 4.5. 

  ПЦ Профессиональный цикл 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 

06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК. 1.2.; 

ПК 1.3.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 3.1.; ПК 

3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 

3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 

4.3.; ПК 4.4. ПК 4.5. 

  ПМ.01 
Правоприменительная 

деятельность 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 

06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК. 1.2.; 

ПК 1.3. 

  МДК.01.01 Административный процесс 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 

06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК. 1.2.; 

ПК 1.3. 

  МДК.01.02 Трудовое право 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 

06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК. 1.2.; 

ПК 1.3. 

  МДК01.03 Гражданский процесс 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 

06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК. 1.2.; 

ПК 1.3. 

  УП.01. Учебная практика 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 

06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК. 1.2.; 

ПК 1.3. 

  ПП.01. Производственная практика 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 

06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК. 1.2.; 

ПК 1.3. 

 
 

ПМ.01 Правоприменительная деятельность 

МДК.01.01 Административный процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.01 – Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

1) 

3) 

2) 

4) 

Какие 4 стадии выделяет закон в 

производстве по делу об 

административном 

правонарушении? Расставьте их по 

порядку 

1) возбуждение дела;  

2) исполнение постановления по 

делу; 

3)  рассмотрение дела; 

4)  пересмотр постановления по 

делу 

МДК.01.01 

Административ

ный процесс 

2.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Какая из следующих стадий 

административного процесса является 

факультативной?  

1) возбуждение дела;  

2) исполнение принятого по делу 

решения;  

3) обжалование принятого решения и 

пересмотр дела;  

4) рассмотрение дела и принятие 

решения. 

МДК.01.01 

Административ

ный процесс 

 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.02 – Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Упрощенное производство по делу об 

административном правонарушении - 

это...  

А) производство без составления 

протокола об административном 

правонарушении;  

Б) производство по малозначительным 

административным правонарушениям;  

В) производство, в котором установлены 

сокращенные сроки совершения 

процессуальных действий. 

МДК.01.01 

Административ

ный процесс 

2.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Какое (какие) из следующих 

производств относится (относятся) к 

административно-юрисдикционной 

деятельности:  

А) аттестационное производство;  

Б) дисциплинарное производство;  

В) исполнительное производство;  

Г) регистрационное производство. 

МДК.01.01 

Административ

ный процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.03 – Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

Б) 

Д) 

Е) 

Выберите несколько вариантов ответов. 

Какие виды административно-

процессуальной деятельности 

выделяются в содержании 

административного процесса?  

А) административное судопроизводство;  

Б) законодательный процесс;  

В) избирательный процесс;  

Г) нормотворческий процесс;  

Д) оперативно-распорядительный 

процесс;  

Е) юрисдикционный процесс. 

МДК.01.01 

Администрати

вный процесс 

2.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Принцип открытого рассмотрения дел 

об административных правонарушениях 

означает...  

А) право лиц, участвующих в 

производстве по делу, и граждан, 

присутствующих при открытом 

рассмотрении дела, свободно 

фиксировать ход рассмотрения дела в 

письменной форме, а также с помощью 

средств аудиозаписи;  

Б) право лиц, участвующих в 

производстве по делу, и граждан, 

присутствующих при открытом 

рассмотрении дела, с разрешения судьи, 

органа, должностного лица, 

рассматривающих дело, фиксировать 

ход рассмотрения дела в письменной 

форме, а также с помощью средств 

аудиозаписи;  

В) право лиц, участвующих в 

производстве по делу, и граждан, 

присутствующих при открытом 

рассмотрении дела, свободно 

фиксировать ход рассмотрения дела в 

письменной форме, а также с помощью 

средств аудио-, видеозаписи и 

фотосъемки. 

МДК.01.01 

Администрати

вный процесс 

 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.04 – Эффективно взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде. 



Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

В) 

Г) 

Выберите несколько вариантов ответов. 

Что из перечисленного не относится к 

обстоятельствам, исключающим 

производство по делу об 

административном правонарушении?  

А) действия лица в состоянии крайней 

необходимости;  

Б) истечение сроков давности 

привлечения к административной 

ответственности;  

В) ликвидация юридического лица, в 

отношении которого ведется 

производство по делу об 

административном правонарушении;  

Г) предотвращение лицом, 

совершившим административное 

правонарушение, вредных последствий 

административного правонарушения;  

Д) признание утратившими силу закона 

или его положения, устанавливающих 

административную ответственность за 

содеянное. 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

2.  

А) 

Г) 

Выберите несколько вариантов ответов. 

По субъектам процессуальной 

юрисдикции юридические процессы 

делятся на:  

А) судебный 

Б) административный 

В) правотворческий 

Г) несудебный. 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.05 – Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  



Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

Б) 

В) 

Выберите несколько вариантов ответов. 

Кто из перечисленных ниже участников 

производства по делу об 

административном правонарушении 

может быть опрошен в качестве 

свидетеля?  

А) лицо, в отношении которого ведется 

производство;  

Б) понятой;  

В) потерпевший;  

Г) специалист. 

МДК.01.01 

Административ

ный процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.06 – Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

С какого момента допускаются к 

участию в производстве по делу об 

административном правонарушении 

защитник и представитель?  

А) с момента составления первого 

протокола по делу об 

административном правонарушении;  

Б) с момента возбуждения дела об 

административном правонарушении;  

В) с момента направления протокола 

об административном правонарушении 

для рассмотрения дела об 

административном правонарушении;  

Г) с момента назначения времени и 

места рассмотрения дела об 

административном правонарушении. 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

2.  

А) 

Б) 

Д) 

Выберите несколько вариантов ответов 

Кому из этих субъектов 

административного процесса может 

быть заявлен отвод в связи с 

недопустимостью его участия в 

производстве по делу об 

административном правонарушении?  

А) защитнику 

Б) переводчику 

В) прокурору 

Г) свидетелю 

Д) специалисту 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.07 – Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

А) 

Г) 

Выберите несколько вариантов ответов 

В полномочия прокурора в производстве 

по делам об административных 

правонарушениях входит:  

А) возбуждение производства;  

Б) прекращение производства, 

возбужденного им;  

В) освобождение своим постановлением 

лиц, незаконно подвергнутых 

административному аресту;  

Г) заявление ходатайств. 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

2.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Процесс установления объективной 

истины по делу, содержанием которого 

является собирание, исследование, 

оценка и использование доказательств 

называется...  

А) доказывание 

Б) квалификация дела 

В) рассмотрение дела 

Г) экспертиза 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.08 – Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

А) 

Г) 

Д) 

Выберите несколько вариантов ответов 

Процессуальной формой, 

подтверждающей наличие 

доказательств, являются:  

А) заключение эксперта;  

Б) показания свидетеля;  

В) показания технических средств;  

Г) протокол о применении меры 

обеспечения производства по делу об 

административном правонарушении;  

Д) протокол об административном 

правонарушении 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.09 – Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

Б) 

Д) 

Выберите несколько вариантов ответов 

Какие из следующих видов 

административных наказаний могут 

быть применены за административные 

правонарушения, предусмотренные 

законом субъекта РФ:  

А) административный арест;  

Б) административный штраф;  

В) все перечисленные;  

Г) конфискация орудия совершения или 

предмета административного 

правонарушения;  

Д) предупреждение. 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК.1.1 – Осуществлять профессиональное толкование норм 



права. 

 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Постановление по делу об 

административном правонарушении по 

общему правилу не может быть 

вынесено по истечении:  

А) 15 дней со дня совершения 

административного правонарушения  

Б) 1 месяца со дня совершения 

административного правонарушения 

В) 2 месяцев со дня совершения 

административного правонарушения 

Г) 1 года со дня совершения 

административного правонарушения 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

2.  

определения 

В какой форме судья, орган, 

должностное лицо, рассматривающие 

дело выносят решение об отказе в 

удовлетворении ходатайства в форме 

______________. 

 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

3.  

Г) 

Выберите один правильный ответ 

Чем может быть заменена 

административная ответственность при 

малозначительности совершенного 

административного правонарушения?  

А) выговором 

Б) предупреждением 

В) сообщением о совершении 

административного правонарушения по 

месту работы (учебы) 

Г) устным замечанием 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК.1.2 – Применять нормы права для решения задач в 

профессиональной деятельности. 

 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  



Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Право на административное 

обжалование незаконных действий и 

решений, нарушающих права граждан, 

означает возможность обращения 

гражданина с жалобой:  

А) в суд по месту жительства  

Б) в вышестоящий орган (должностному 

лицу) по отношению к тому, действие 

которого обжалуется  

В) в суд по месту нахождения органа 

(организации), нарушившего права 

гражданина  

Г) в прокуратуру 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

2.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Одним из главных требований, 

предъявляемых к качеству 

административного акта, является то, 

что акт управления:  

А) должен быть полезен с точки зрения 

публичных интересов  

Б) должен отражать волеизъявление 

руководителя органа управления  

В) должен быть единоначальным  

Г) не должен быть единоначальным 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

3.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Административная деликтность - это:  

А) административное правонарушение  

Б) административная ответственность  

В) административное принуждение  

Г) административное пресечение 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК.1.3 – Владеть навыками подготовки юридических документов, в 

том числе с использованием информационных технологий. 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 



Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

А) 

Б) 

В) 

Г) 

Выберите несколько вариантов ответов 

Стадиями административного процесса 

являются:  

А) возбуждение управленческого дела 

Б) рассмотрение дела, принятие по нему 

решения 

В) обжалование и опротестование 

принятого решения 

Г) исполнение принятого решения 

Д) верны все перечисленные 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

2.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Какое из перечисленных 

административных правонарушений 

посягает на права граждан:  

А) отказ от предоставления отпуска для 

участия в выборах  

Б) незаконная выдача избирательного 

бюллетеня  

В) нарушение санитарно-

эпидемиологических требований к 

питьевой воде  

Г) отказ в предоставлении информации 

МДК.01.01 

Административн

ый процесс 

 

 

 

Вопросы и задания для проверки сформированности компетенции 

 

Вариант №1 

 

Задания с несколькими правильными ответами 

Инструкция: прочитайте, выберите несколько вариантов ответов из предложенных. 

Оценка.  За каждый правильный элемент ответа дается 0,5 балла. 

1 а), в), д) 

Какие виды производств относятся к 

внесудебным административно-

процессуальным производствам? 

а) Лицензионное производство 

б) Апелляционное производство 

в) Регистрационное производство 

г) Кассационное производство 

д) Производство по обращениям 

граждан 

МДК.01.01 

Административный процесс 

 



Задания на соответствие 

Инструкция: прочитайте текст, установите соответствие, выберите один вариант 

ответа из предложенных 

Оценка: За все правильные ответы дается два балла, за одну допущенную ошибку оценка 

снижается до одного балла, за две ошибки и более – ноль баллов. 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

3 1-В, 2-В, 3-А 

Установите соответствие 

между категорией 

административного дела и 

подсудностью: 

 

1. Оспаривание действий 

судебного пристава-

исполнителя 

2. Дело о взыскании 

обязательных платежей с 

физического лица 

3. Оспаривание нормативного 

правового акта органа местного 

самоуправления 

 

А. Областной (краевой) суд 

Б. Мировой судья 

В. Районный суд 

МДК.01.01 

Административный процесс 

 

Задания на последовательность 

Инструкция: прочитайте текст, установите правильную последовательность действий 

цифрами в свободное поле  

Оценка: два балла дается за правильную расстановку всех рангов в задании, за одну 

допущенную ошибку оценка снижается до одного балла, за две ошибки и более – ноль 

баллов. 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

4 в- а- г- б 

Установите правильную 

последовательность стадий 

административного 

судопроизводства в суде первой 

инстанции: 

а) Подготовка дела к судебному 

разбирательству 

б) Вынесение решения суда 

в) Принятие административного 

искового заявления к 

производству 

г) Судебное разбирательство 

МДК.01.01 Административный 

процесс 

 

Задания с кратким ответом 

Инструкция: прочитайте текст, дополните определения, вставив в свободное поле 

недостающее слово (слова). 



Оценка. За правильный ответ дается один балл 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

5 
административное 

судопроизводство 

Деятельность судов по рассмотрению и 

разрешению административных дел, 

возникающих из публичных 

правоотношений, называется __________. 

МДК.01.01 

Административный 

процесс 

 

 

 

Вариант №2 

 

 

Задания с несколькими правильными ответами 

Инструкция: прочитайте, выберите несколько вариантов ответов из предложенных. 

Оценка.  За каждый правильный элемент ответа дается 0,5 балла. 

1 а), в), г) 

Какие принципы относятся к 

принципам административного 

судопроизводства? 

а) Принцип законности 

б) Принцип тайны переписки 

в) Принцип состязательности и 

равноправия сторон 

г) Принцип гласности и открытости 

судебного разбирательства 

д) Принцип презумпции 

невиновности (в уголовном процессе) 

МДК.01.01 

Административный процесс 

 

Задания на соответствие 

Инструкция: прочитайте текст, установите соответствие, выберите один вариант 

ответа из предложенных 

Оценка: За все правильные ответы дается два балла, за одну допущенную ошибку оценка 

снижается до одного балла, за две ошибки и более – ноль баллов. 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

2 1-А, 2-В, 3-Б 

Установите соответствие между 

понятием и его определением в 

административном процессе: 

 

1. Административный иск 

2. Административный ответчик 

3. Предмет доказывания 

 

А. Требование административного 

истца к административному 

ответчику 

Б. Совокупность обстоятельств, 

подлежащих установлению по делу 

В. Лицо, к которому предъявлено 

требование в порядке 

МДК.01.01 

Административный процесс 



№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

административного 

судопроизводства 

 

Задания на последовательность 

Инструкция: прочитайте текст, установите правильную последовательность действий 

цифрами в свободное поле  

Оценка: два балла дается за правильную расстановку всех рангов в задании, за одну 

допущенную ошибку оценка снижается до одного балла, за две ошибки и более – ноль 

баллов. 

№ 
Правильный 

ответ 
Содержание вопроса Дисциплина 

3 б-а-г- в-д 

Установите правильную 

последовательность 

обжалования решения по 

административному делу в 

судах общей юрисдикции: 

а) Апелляционное обжалование 

б) Вынесение решения судом 

первой инстанции 

в) Надзорное обжалование 

г) Кассационное обжалование 

д) Вступление решения в 

законную силу  

МДК.01.01 Административный 

процесс 

 

Задания с кратким ответом 

Инструкция: прочитайте текст, дополните определения, вставив в свободное поле 

недостающее слово (слова). 

Оценка. За правильный ответ дается один балл 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

4 
административная 

юстиция 

Система специализированных судов или 

порядок рассмотрения судами общей 

юрисдикции споров граждан и организаций 

с органами публичной власти называется 

__________. 

МДК.01.01 

Административный 

процесс 

МДК.01.02 Трудовое право 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.01 – Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 



(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

3.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Нормальная продолжительность 

рабочего времени относительно 

законодательства не может превышать  

А) 8 часов в день  

Б) 8 часов в смену  

В) 40 часов в неделю  

Г) 28 календарных дней в месяц 

МДК.01.02 

Трудовое право 

4.  

Г) 

Выберите один правильный ответ 

В стаж работы, дающей право на 

ежегодный основной оплачиваемый 

отпуск, не включается время …  

А) вынужденного прогула при 

незаконном увольнении и последующем 

Б) восстановлении на работе  

В) болезни работника  

Г) отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им установленного законом 

возраста 

МДК.01.02 

Трудовое право 

 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.02 – Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

3.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Денежные выплаты, установленные в 

целях возмещения работникам затрат, 

связанных с исполнением ими трудовых 

или иных предусмотренных законом 

обязанностей:  

A) заработная плата 

Б) гарантии 

В) компенсации 

Г) аванс 

Д) премия 

МДК.01.02 

Трудовое право 

4.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Кто является государственным 

служащим?  

A) гражданин, исполняющий в порядке, 

установленном ФЗ, обязанности по 

государственной должности за денежное 

вознаграждение, выплачиваемое за счет 

средств федерального бюджета 

Б) является гражданин РФ, 

исполняющий в порядке, установленном 

Федеральным законом, обязанности по 

государственной должности 

государственной службы за денежное 

вознаграждение, выплачиваемое за счет 

средств федерального бюджета или 

средств бюджета соответствующего 

субъекта РФ 

В) является гражданин РФ за денежное 

вознаграждение 

Г) является гражданин РФ за денежное 

вознаграждение, выплачиваемое за счет 

средств федерального бюджета или 

средств бюджета соответствующего 

субъекта РФ 

МДК.01.02 

Трудовое право 

5.  

А) 

Б) 

Выберите несколько вариантов ответов. 

Кто является сторонами трудового 

договора?  

А) работодатель 

Б) работник 

В) профсоюз 

B) государство; 

МДК.01.02 

Трудовое право 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.03 – Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 



профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

3.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Каков предмет трудового права? 

А) Продукция, производимая 

работниками 

Б) Продукция производственного 

назначения и товара народного 

потребления 

В) Общественные отношения в сфере 

производственной деятельности 

Г) Способ регулирования 

производственных отношений 

МДК.01.02 

Трудовое 

право 

4.  

Г) 

Выберите один правильный ответ 

Что такое Трудовое право? 

А) Раздел науки 

Б) Институт права 

В) Учебная дисциплина 

Г) Отрасль права 

МДК.01.02 

Трудовое 

право 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.04 – Эффективно взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде. 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

3.  

Г) 

К кому не применяются испытания при 

приеме на работу? 

А) Лицам пенсионного возраста 

Б) Военнообязанным 

В) Инвалидам 

Г) Работникам до 18 лет. 

МДК.01.02 

Трудовое право 

4.  

А) 

Б) 

В) 

Выберите несколько вариантов ответов. 

Какие существуют виды трудового 

договора по срокам действия? 

А) срочный 

Б) бессрочный  

В) на время определенной работы 

Г) среднесрочный 

МДК.01.02 

Трудовое право 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.05 – Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

2.  

А) 

Б) 

Выберите несколько вариантов ответов. 

Какие бывают виды субъектов 

трудового права 

А) Физические и  

Б) юридические лица 

В) Участники ОО, наделенные 

субъективными трудовыми правами и 

обязанностями 

Г) Унитарные предприятия 

МДК.01.02 

Трудовое право 

3.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Какой документ не требуют при приеме 

на работу? 

А) паспорт 

Б) свидетельство о рождении 

В) трудовая книжка 

Г) диплом 

МДК.01.02 

Трудовое право 

4.  

А) 

 

Выберите один правильный ответ 

Каковы особенности метода трудового 

права? 

А) Сочетание императивного и 

диспозитивного методов регулирования 

трудовых отношений+ 

Б) Отсутствие санкций 

В) Невозможность заключения 

трудового договора до достижения  

летнего возраста 

Г) Обязательность для всех работников 

подчинения правилам внутреннего 

трудового распорядка 

МДК.01.02 

Трудовое право 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.06 – Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

3.  

Г) 

Выберите один правильный ответ 

Что означает дискриминация в труде? 

А) Отказ в приеме на работу в связи с 

недостижением 16летнего возраста 

Б) Отказ в прием на работу по 

состоянию здоровья гражданина 

В) Отказ в приеме на работу в связи с 

лишением его права занимать 

указанную должность 

Г) Отказ в приеме на работу в связи с 

социальным происхождением  

МДК.01.02 

Трудовое право 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.07 – Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

3.  

Безопасные условия 

труда 

Условия труда, при которых воздействие 

на работающих вредных и (или) опасных 

факторов исключено либо не превышает 

установленных нормативов - -это 

______. 

 

МДК.01.02 

Трудовое право 

4.  

Вредный 

производственный 

фактор 

Производственный фактор, воздействие 

которого на работника может привести к 

его заболеванию – это ______. 

МДК.01.02 

Трудовое право 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.08 – Использовать средства физической культуры для 



сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

2.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Комиссия по трудовым спорам  

А) избирается на общем собрании 

(конференции коллектива работников);  

Б) назначается работодателем;  

В) формируется из равного числа 

представителей, назначенных 

работодателем и избранных 

работниками. 

МДК.01.02 

Трудовое право 

3.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Какие нормативные акты принимаются в 

объединениях, на предприятиях, в 

учреждениях, организациях для 

регулирования своих внутренних 

вопросов, связанных с процессом труда? 

А) глобальные  

Б) локальные  

В) трудовые  

Г) нет верного ответа 

МДК.01.02 

Трудовое право 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.09 – Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

2.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Разновидностью срочных трудовых 

договоров являются такие соглашения о:  

А) временной работе  

Б) временной и сезонной работах  

В) сезонной занятости  

Г) временной и постоянной работах. 

МДК.01.02 

Трудовое право 

3.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Выполнение работником, помимо своей 

основной деятельности, другой 

регулярной оплачиваемой работы на 

условиях трудового договора в 

свободное время – это: А) 

совместительство  

Б) совмещение профессий  

В) совмещение должностей  

Г) это не законно 

МДК.01.02 

Трудовое право 

4.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Прогулом считается отсутствие на 

работе не только в течение всего 

рабочего дня, но и более ___ часов в 

течении рабочего дня непрерывно или 

суммарно.  

А) двух  

Б) трех  

В) четырех  

Г) пяти 

МДК.01.02 

Трудовое право 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК.1.1 – Осуществлять профессиональное толкование норм 

права. 

 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

4.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Конституции РФ закрепляет право на … 

А) равный доступ к государственной 

службе  

Б) создание профессиональных союзов 

В) защиту от безработицы  

Г) охрану здоровья  

Д) образование 

МДК.01.02 

Трудовое право 

5.  

А) 

Б) 

Г) 

Выберите несколько вариантов ответов 

Нормы трудового права 

распространяются на  

А) наемных работников  

Б) государственных служащих 

В) служащих органов внутренних дел  

Г) руководителей федеральных 

государственных унитарных 

предприятий 

Д) религиозных деятелей  

МДК.01.02 

Трудовое право 

6.  

правовой акт 

Впишите пропущенные слова. 

Коллективный договор _______. 

,регулирующий социально-трудовые 

отношения в организации или у 

индивидуального предпринимателя 

МДК.01.02 

Трудовое право 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК.1.2 – Применять нормы права для решения задач в 

профессиональной деятельности. 

 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

4.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Цель испытания при приеме на работу – 

это 

А) стимулировать работника к более 

высокой производительности труда  

Б) дисциплинировать работника  

В) проверить соответствие работника 

поручаемой ему работе  

Г) усилить ответственность работника 

МДК.01.02 

Трудовое право 

5.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Срочный трудовой договор заключается 

на срок, не превышающий  

А) 1 год 

Б) 3 лет 

В) 5 лет 

Г) 7 лет 

МДК.01.02 

Трудовое право 

6.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Работы сверх установленной 

продолжительности рабочего дня – это:  

А) сверхурочные работы  

Б) ненормированный рабочий день  

В) досуг  

Г) личное время 

МДК.01.02 

Трудовое право 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК.1.3 – Владеть навыками подготовки юридических документов, в 

том числе с использованием информационных технологий. 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

3.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Социально-партнерское соглашение – 

это  

А) Система взаимоотношений между 

работниками, работодателями, органами 

государственной власти или местного 

самоуправления по вопросам 

урегулирования трудовых и иных, 

непосредственно связанных с ними 

отношений  

Б) Правовой акт, устанавливающий 

общие принципы регулирования 

социально трудовых отношений и 

связанных с ними экономических 

отношений  

В) Взаимное соглашение работников и 

работодателей по поводу производства и 

реализации продукции  

Г) Вовлечение работодателями 

работников в сферу извлечения прибыли 

и распределения еѐ между членами 

организации 

МДК.01.02 

Трудовое право 

4.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

К изменению условий труда относится  

А) Перевод  

Б) Поручение другой работы  

В) Изменение трудовых функций  

Г) Все перечисленное 

МДК.01.02 

Трудовое право 

 

 

Вопросы и задания для проверки сформированности компетенции 

 

Вариант №1 

Задания закрытого типа с одним правильным ответом 

Инструкция: прочитайте, выберите один вариант ответа из предложенных 

Оценка.  За правильный ответ дается один балл. 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

1 в) 1 месяц 

В течение какого срока работник 

имеет право обратиться в суд за 

разрешением индивидуального 

трудового спора об увольнении? 

а) 3 месяца 

б) 2 месяца 

в) 1 месяц 

МДК.01.02 Трудовое право 



г) 1 год 

д) Срок не ограничен 
 

Задания с несколькими правильными ответами 

Инструкция: прочитайте, выберите несколько вариантов ответов из предложенных. 

Оценка.  За каждый правильный элемент ответа дается 0,5 балла. 

8 б), г), д) 

Какие категории граждан имеют 

право на установление неполного 

рабочего времени по их просьбе? 

а) Лица, работающие по срочному 

трудовому договору 

б) Беременные женщины 

в) Лица, достигшие пенсионного 

возраста 

г) Один из родителей, имеющий 

ребенка в возрасте до 14 лет 

д) Лица, осуществляющие уход за 

больным членом семьи по 

медицинскому заключению 

МДК.01.02 Трудовое право  

 

 

Задания на последовательность 

Инструкция: прочитайте текст, установите правильную последовательность действий 

цифрами в свободное поле  

Оценка: два балла дается за правильную расстановку всех рангов в задании, за одну 

допущенную ошибку оценка снижается до одного балла, за две ошибки и более – ноль 

баллов. 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

2 в-а- д-б-г 

Установите правильную 

последовательность действий 

при приеме на работу по 

трудовому договору: 

а) Подписание трудового 

договора 

б) Издание приказа о приеме на 

работу 

в) Подача заявления о приеме на 

работу 

г) Внесение записи в трудовую 

книжку 

д) Ознакомление с правилами 

внутреннего трудового 

распорядка 

МДК.01.02 Трудовое право 

 

 

 

Вариант №2 

Задания закрытого типа с одним правильным ответом 

Инструкция: прочитайте, выберите один вариант ответа из предложенных 

Оценка.  За правильный ответ дается один балл. 



№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

1 а) 3 месяца 

В течение какого срока работник 

имеет право обратиться в суд за 

разрешением индивидуального 

трудового спора, кроме спора об 

увольнении? 

а) 3 месяца 

б) 2 месяца 

в) 1 месяц 

г) 6 месяцев 

МДК.01.02 Трудовое право 

 

 

Задания с несколькими правильными ответами 

Инструкция: прочитайте, выберите несколько вариантов ответов из предложенных. 

Оценка.  За каждый правильный элемент ответа дается 0,5 балла. 

2 б), в), г) 

Какие категории работников имеют 

право на ежегодный дополнительный 

оплачиваемый отпуск? 

а) Работники, работающие 

дистанционно 

б) Работники, занятые на работах с 

вредными условиями труда 

в) Работники с ненормированным 

рабочим днем 

г) Работники, работающие в районах 

Крайнего Севера 

д) Работники, заключившие срочный 

трудовой договор 

МДК.01.02 Трудовое право 

 

 

Задания на последовательность 

Инструкция: прочитайте текст, установите правильную последовательность действий 

цифрами в свободное поле  

Оценка: два балла дается за правильную расстановку всех рангов в задании, за одну 

допущенную ошибку оценка снижается до одного балла, за две ошибки и более – ноль 

баллов. 

№ 
Правильный 

ответ 
Содержание вопроса Дисциплина 

3 б-в-а-г-д 

Установите правильную 

последовательность действий 

при расторжении трудового 

договора по инициативе 

работника (по собственному 

желанию): 

а) Издание приказа об 

увольнении 

б) Подача заявления об 

увольнении по собственному 

желанию 

в) Отработка (если не 

достигнуто соглашение о более 

раннем увольнении) 

г) Ознакомление работника с 

МДК.01.02 Трудовое право 



приказом под роспись 

д) Выдача трудовой книжки и 

окончательный расчет 

 

МДК01.03 Гражданский процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.01 – Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

5.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Гражданское процессуальное право- это 

А) совокупность правовых норм, 

регулирующих порядок возбуждения, 

рассмотрения и разрешения судом 

гражданских дел, а также пересмотра 

судебных решений, т. е. правосудие по 

гражданским делам, а также порядок 

принудительного исполнения судебных 

постановлений (решений, определений); 

Б) урегулированная законом 

деятельность по принудительному 

исполнению судебных актов;  

В) система взглядов, воззрений, 

концепций, теорий о характере, 

сущности и закономерностях развития 

гражданского процессуального права, 

практики его применения;  

Г) совокупность правовых норм, 

регулирующих способы защиты 

гражданских прав. 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

6.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Методом гражданского процессуального 

права является:  

А) диапозитивный 

Б) императивный 

В) императивно-диспозитивный 

Г) предписания 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

7.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Источником гражданского 

процессуального права является:  

А) Постановление президиума 

областного (краевого) суда;  

Б) Уголовно-процессуальный кодекс 

Российской Федерации;  

В) Гражданский процессуальный кодекс 

Российской Федерации;  

Г) Уголовный кодекс Российской 

Федерации. 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.02 – Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 



время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

6.  

Д) 

Выберите один правильный ответ 

Какой из принципов относится к 

организационно-функциональным?  

А) законности 

Б) диспозитивности 

В) непрерывности судебного 

разбирательства 

Г) равенства граждан и организаций 

перед законом и судом 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

7.  

Д) 

Выберите один правильный ответ 

Какой из перечисленных принципов 

относится к функциональным?  

А) осуществления правосудия только 

судом;  

Б) гласности 

В) независимости судей 

Г) диспозитивности 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

8.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Принцип диспозитивности в 

гражданском процессе — это:  

А) нормативно-руководящееположение 

гражданского судопроизводства, 

определяющее в качестве движущего 

начала процесса главным образом 

инициативу заинтересованных в исходе 

дела лиц;  

Б) право участвующих в деле лиц с 

активной помощью суда и прокуратуры 

распоряжаться своими 

процессуальными и материальными 

правами, а также средствами их защиты;  

В) право лиц, участвующих в деле 

представлять доказательства.  

Г) конституционные права участвующих 

в деле лиц 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.03 – Планировать и реализовывать собственное 



профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

5.  

Подведомственность 

Относимость нуждающихся в 

государственно-властном разрешении 

споров о праве и иных дел к ведению 

различных государственных, 

общественных, смешанных 

(государственно-общественных) 

органов и третейских судов — это: 

______. 

 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

6.  

подсудность 

Пределы компетенции суда 

относительно круга гражданских дел, 

которые он правомочен рассматривать 

— это ______ 

гражданского дела 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

7.  

Д) 

Выберите один правильный ответ 

Что из перечисленного не относится к 

видам подведомственности?  

А) альтернативная 

Б) исключительная 

В) императивная 

Г) родовая 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.04 – Эффективно взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде. 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

5.  

истец 

Стороной в гражданском процессе 

является: ______________. 

 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

6.  

Г) 

Выберите один правильный ответ 

Процессуальное правопреемство — это:  

А) участие в деле нескольких истцов;  

Б) участие в деле нескольких 

ответчиков;  

В) обязательное участие в деле всех 

субъектов спорного правоотношения в 

качестве истцов или ответчиков;  

Г) замена в процессе лица, являющегося 

стороной или третьим лицом, другим 

лицом в связи с выбытием из процесса 

одной из сторон в спорном или 

установленном решением суда 

правоотношении. 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.05 – Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

1.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Укажите, какие дела не рассматриваются 

по правилам гражданского 

судопроизводства в судах общей 

юрисдикции:  

А) по требованиям, вытекающим из 

административного судопроизводства; 

Б) требования, вытекающие из 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

экономических споров;  

В) исковые дела по спорам, 

возникающим из экологических 

правоотношений;  

Г) дела по административным 

правонарушениям? 

2.  

А) 

Б) 

В) 

Д) 

Е) 

Выберите несколько вариантов ответов. 

Укажите виды производств в 

гражданском процессе:  

А) приказное производство;  

Б) особое производство;  

В) исковое производство;  

Г) выездное производство;  

Д) упрощенное производство;  

Е) производство по делам, вытекающим 

из административных и иных 

публичных правоотношений; Ж) все 

ответы верные 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.06 – Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

4.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Какой из принципов относят к 

принципам организации правосудия?  

А) законность;  

Б) сочетание единоличных и 

коллегиальных начал в рассмотрении и 

разрешении гражданских дел;  

В) обеспечение права на защиту;  

Г) состязательность. 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

5.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Гражданская процессуальная 

правоспособность граждан возникает 

с:  

А) момента возникновения 

правоспособности в материальном 

праве;  

Б) шести лет;  

В) четырнадцати лет;  

Г) восемнадцати лет 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

6.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Назовите право истца, которое 

отсутствует у других лиц, 

участвующих в деле:  

А) изменить предмет иска;  

Б) знакомиться с материалами дела;  

В) представлять доказательства;  

Г) заявлять отводы. 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.07 – Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

5.  

Г) 

Выберите один правильный ответ 

На основании каких критериев суд 

оценивает доказательства? (тест с 

несколькими правильными ответами)  

А) относимости и допустимости  

Б) относимости  

В) достоверности  

Г) достоверности каждого 

доказательства в отдельности, а также 

достаточности и взаимной связи 

доказательств в их совокупности. 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

6.  

ответчиком 

Лицо, которое привлекается судом к 

ответу по требованию, заявленному 

истцом называется _______________. 

 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.08 – Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

4.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Кто из перечисленных лиц, не подлежит 

допросу в качестве свидетелей?  

А) супруг против супруга  

Б) судьи, присяжные или арбитражные 

заседатели – о вопросах, возникавших в 

совещательной комнате в связи с 

обсуждением обстоятельств дела при 

вынесении решения суда или приговора  

В) Уполномоченный по правам человека 

в Российской Федерации - в отношении 

сведений, ставших ему известными в 

связи с выполнением своих 

обязанностей  

Г) священнослужители религиозных 

организаций, прошедших 

государственную регистрацию, - об 

обстоятельствах, которые стали им 

известны из исповеди. 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

5.  

А) 

Б) 

Г) 

Выберите несколько вариантов ответов 

Какие факты освобождены от 

доказывания А) признанные судом 

общеизвестными  

Б) преюдициальные факты  

В) положенные в обоснование 

возражения ответчика против иска  

Г) факты, подтверждённые нотариусом 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК.09 – Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

5.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Процессуальное соучастие — это:  

А) участие лица на стороне истца или 

ответчика в связи с тем, что решение по 

делу может повлиять на его права или 

обязанности по отношению к одной из 

сторон;  

Б)участие в одном деле нескольких 

истцов или ответчиков, интересы и 

требования которых не исключают друг 

друга; в. вступление лица в уже 

возникший между истцом и ответчиком 

процесс для защиты самостоятельных 

прав на предмет спора; 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

6.  

Г) 

Выберите один правильный ответ 

Действовать через судебного 

представителя при разбирательстве 

гражданского дела вправе:  

А) прокурор;  

Б) свидетель;  

В) секретарь судебного заседания; 

Г) орган опеки и попечительства при 

рассмотрении дела о лишении 

родительских прав; 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

7.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Гражданское судопроизводство:  

А) ведется только на русском языке 

Б) вопрос о языке гражданского 

судопроизводства решается в каждом 

конкретном случае 

В) ведется на русском языке или на 

государственном языке республики, 

входящей в состав Российской 

Федерации 

Г) ведется на языке, которым владеет 

большинство участников процесса 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК.1.1 – Осуществлять профессиональное толкование норм 

права. 

 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 



Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 

Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

7.  

А) 

Выберите один правильный ответ 

Общее правило подсудности звучит:  

А) истец следует суду ответчика 

Б) ответчик следует истцу суда 

В) вопрос подсудности решается на 

усмотрение суда 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

8.  

А) 

Б) 

В) 

Выберите несколько вариантов ответов 

Судебное доказывание - это 

правоотношения, практическая и 

логическая деятельность участников 

процесса при определяющей роли суда 

по:  

А) собиранию доказательств 

Б) проверке доказательств 

В) оценке доказательств 

Г) применению доказательств 

 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК.1.2 – Применять нормы права для решения задач в 

профессиональной деятельности. 

 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

7.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Возражения относительно исполнения 

судебного приказа могут быть 

представлены должником в течение  

А) Десяти дней с момента его вынесения 

Б) В течение десяти дней с момента его 

получения 

В) Такая процедура законом не 

предусмотрена 

Г) В течение года 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

8.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Должна ли в возражениях должника 

относительно исполнения судебного 

приказа быть указана причина этих 

возражений  

А) Да, должна 

Б) Нет, не должна 

В) По желанию должника 

Г) По желанию суда 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

9.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Основанием для заочного производства 

по гражданскому делу является  

А) Неявка в судебное заседание 

ответчика  

Б) Неявка в судебное заседание 

ответчика, извещенного о времени и 

месте судебного заседания 

В) Неявка в судебное заседание 

ответчика, извещенного о времени и 

месте судебного заседания, не 

сообщившего об уважительных 

причинах своей неявки и не просившего 

суд о рассмотрении дела в его отсутствие 

Г) Неявка сторон 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

Раздел 1. КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК.1.3 – Владеть навыками подготовки юридических документов, в 

том числе с использованием информационных технологий. 

Окончательная проверка уровня сформированности компетенции происходит во 

время государственной итоговой аттестации.  

Компетенция формируется во время всех видов занятий: на лекциях, практических) 

занятиях, в процессе самостоятельной работы студентов. 

Раздел 2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

(ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) 



Номер 

задания 

Правильный ответ Содержание вопроса Наименование 

дисциплины 

(практики), 

формирующей 

данную 

компетенцию 

5.  

Б) 

Выберите один правильный ответ 

Законные представители это:  

А) органы опеки и попечительства;  

Б) родители и лица их заменяющие;  

В) адвокаты  

Г) защитники 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

6.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Какой срок установлен для обжалования 

решения, не вступившего в законную 

силу:  

А) 10 дней со дня оглашения судебного 

решения 

Б) немедленно после его принятия;  

В) 1месяц со дня принятия решения в 

окончательной форме 

Г) 5 дней со дня оглашения судебного 

решения 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

7.  

В) 

Выберите один правильный ответ 

Реторсия — это:  

А) правовые ограничения государства, 

устанавливаемые в отношении граждан 

иностранного государства 

Б) правовое положение иностранных 

граждан за пределами своего 

государства 

В) привилегии отдельных категорий 

иностранных граждан за пределами 

своего государства 

Г) передача иностранного гражданина 

государству, требующему его выдачи 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

 

 

Вопросы и задания для проверки сформированности компетенции 

 

Вариант №1 

Задания закрытого типа с одним правильным ответом 

Инструкция: прочитайте, выберите один вариант ответа из предложенных 

Оценка.  За правильный ответ дается один балл. 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

1 
б) Принцип 

диспозитивности  

 Какой принцип 

гражданского процесса означает 

свободу сторон распоряжаться 

своими процессуальными правами 

(отказ от иска, мировое соглашение)? 

а) Принцип состязательности 

МДК.01.03 Гражданский 

процесс 



б) Принцип диспозитивности 

в) Принцип законности 

г) Принцип гласности 

 

Задания на соответствие 

Инструкция: прочитайте текст, установите соответствие, выберите один вариант 

ответа из предложенных 

Оценка: За все правильные ответы дается два балла, за одну допущенную ошибку оценка 

снижается до одного балла, за две ошибки и более – ноль баллов. 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

2 1-В, 2-А, 3-Б 

      Установите соответствие между 

видом судебного постановления и 

его характеристикой: 

 

1. Судебный приказ 

       2. Апелляционное определение 

       3. Решение суда 

 

А. Выносится судом второй 

инстанции по жалобе на решение 

мирового судьи 

       Б. Принимается именем 

Российской Федерации по существу 

спора 

       В. Выносится судьей 

единолично по бесспорным 

требованиям 

 

МДК.01.03 

Гражданский процесс 

 

Задания на последовательность 

Инструкция: прочитайте текст, установите правильную последовательность действий 

цифрами в свободное поле  

Оценка: два балла дается за правильную расстановку всех рангов в задании, за одну 

допущенную ошибку оценка снижается до одного балла, за две ошибки и более – ноль 

баллов. 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

3 в-г-а-б-д 

Установите правильную 

последовательность стадий 

гражданского процесса в суде 

первой инстанции: 

а) Судебное разбирательство 

б) Вынесение решения суда 

в) Подача искового заявления 

г) Подготовка дела к судебному 

разбирательству 

д) Возбуждение гражданского 

дела 

МДК.01.03 Гражданский 

процесс 

 

Задания с кратким ответом 

Инструкция: прочитайте текст, дополните определения, вставив в свободное поле 



недостающее слово (слова). 

Оценка. За правильный ответ дается один балл 

№ 
Правильный 

ответ 
Содержание вопроса Дисциплина 

4 
особое 

производство 

Вид гражданского судопроизводства, в котором 

рассматриваются дела об установлении фактов, 

имеющих юридическое значение, о признании 

гражданина безвестно отсутствующим, об объявлении 

гражданина умершим, называется __________. 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

 

 

 

Вариант №2 

Задания закрытого типа с одним правильным ответом 

Инструкция: прочитайте, выберите один вариант ответа из предложенных 

Оценка.  За правильный ответ дается один балл. 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

1 
а) Принцип 

состязательности 

Какой принцип гражданского 

процесса означает, что каждая 

сторона должна доказать те 

обстоятельства, на которые она 

ссылается как на основания своих 

требований и возражений? 

а) Принцип состязательности 

б) Принцип диспозитивности 

в) Принцип законности 

г) Принцип процессуального 

равенства сторон 

МДК.01.03 Гражданский 

процесс 

 

Задания на соответствие 

Инструкция : прочитайте текст, установите соответствие, выберите один вариант 

ответа из предложенных 

Оценка: За все правильные ответы дается два балла, за одну допущенную ошибку оценка 

снижается до одного балла, за две ошибки и более – ноль баллов. 

№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

2 1-В, 2-А, 3-Б 

       Установите соответствие 

между участником гражданского 

процесса и его процессуальным 

положением: 

 

1. Истец 

2. Эксперт 

3. Свидетель 

 

А. Лицо, обладающее 

специальными познаниями и 

дающее заключение по назначению 

суда 

МДК.01.03 Гражданский 

процесс 



№ Правильный ответ Содержание вопроса Дисциплина 

Б. Лицо, которому известны какие-

либо сведения об обстоятельствах 

дела 

В. Лицо, в защиту прав которого 

возбуждено гражданское дело 

 

Задания на последовательность 

Инструкция: прочитайте текст, установите правильную последовательность действий 

цифрами в свободное поле  

Оценка: два балла дается за правильную расстановку всех рангов в задании, за одну 

допущенную ошибку оценка снижается до одного балла, за две ошибки и более – ноль 

баллов. 

№ 
Правильный 

ответ 
Содержание вопроса Дисциплина 

3 б-а-г-в 

Установите правильную 

последовательность 

апелляционного обжалования в 

гражданском процессе: 

а) Подача апелляционной жалобы 

б) Вынесение решения судом 

первой инстанции 

в) Вынесение апелляционного 

определения 

г) Рассмотрение дела судом 

апелляционной инстанции 

МДК.01.03 Гражданский процесс 

 

Задания с кратким ответом 

Инструкция: прочитайте текст, дополните определения, вставив в свободное поле 

недостающее слово (слова). 

Оценка. За правильный ответ дается один балл 

№ 
Правильный 

ответ 
Содержание вопроса Дисциплина 

4 
заочное 

решение 

Решение суда по гражданскому делу, вынесенное в 

отсутствие ответчика, извещенного надлежащим 

образом о времени и месте судебного заседания, не 

сообщившего о причинах неявки и не просившего о 

рассмотрении дела в его отсутствие, называется 

__________. 

МДК.01.03 

Гражданский 

процесс 

 


